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6. Überwachung

Das Überwachungskonzept basiert auf einer Kooperation der Gleichbehandlungsbeauftragten mit den 
Geschäftsführer: innen der dienstleistenden Unternehmen bei der Überwachung der Einhaltung des 
Gleichbehandlungsprogramms. 

Insbesondere enthalten die Dienstleistungsverträge eine vertragliche Vereinbarung mit den 
dlenstlelstenden Gesellschaften, in der dieser die Ei11'1dllu11y und ÜIJerwacllung zusagen. Zusätzlicl1 
ist der Gleichbehandlungsbeauftragten ausdrücklich die Befugnis zur unmittelbaren Überprüfung im 

Bereich der Dritten eingeräumt. 

Der für das abgelaufenen Geschäftsjahr 2021/2022 bestellte Gleichbehandlungsbeauftragte hat sich 
auch in diesem Zeitraum einen Überblick über die Art der Leistungserbringung durch Dritte 
verschafft. 

Dabei hat sich auch im Berichtszeitraum - wie schon in den letzten Jahren - bestätigt, dass 
insbesondere die Kommunikation des Gleichbehandlungsprogramms wirksam und die 
Bewusstseinsbildung nachhaltig erfolgt sind. Das Thema „Gleichbehandlung" ist in den betroffenen 
Bereichen bekannt, und der Thematik wird von den Mitarbeiter:innen große Bedeutung zugemessen. 

Linz, den 21.06.2023 
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